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ERANE D

Le Crédit Mutuel de Bretagne

a la confiance de votre comité
d’entreprise, C.0.S., C.A.S. ou amicale
parce que comme lui,

c’est VOUS que nous plagons
au cceur de notre action.

Banque mutualiste appartenant a ses clients-
sociétaires, la solidarité, 'équité et la proximité sont
les valeurs qui nous animent. Vous écouter et vous
accompagner en toutes circonstances, innover sans
cesse pour vous rendre la vie plus facile, croire en vos
projets et vous aider a les réaliser: nous sommes la
banque différente engagée a vos cotés.

Partenaire de votre comité d’'entreprise ou assimilé,
le Crédit Mutuel de Bretagne a le plaisir de vous

faire bénéficier de nombreux avantages.

Pour bénéficier de e

PARTENARE
CE

tous les avantages

de la "Convention
Partenaire C.E.",
demandez votre code
partenaire a votre C.E.
et rendez-vous sur le site mercimonce.cmb.fr
pour obtenir votre carte de membre !

VVos contacts:

* Votre conseiller du Crédit Mutuel de Bretagne
* Par internet WWw.cmb.fr

« Partéléphone 0 969 368 746
Et retrouvez-nous également sur:
n facebook.com/creditmutueldebretagne

u @CMBretagne
Crédit Mutuel de Bretagne

Pour bénéficier de ces avantages vous devez étre salarié(e) de l'entreprise dont le CE, COS, CAS,
Amicale et assimilé a conclu la convention avec le Crédit Mutuel de Bretagne. Cette convention doit
étre en vigueur le jour de la souscription du produit ou service bénéficiant de I'avantage tarifaire.
Les avantages présentés sont soumis a l'ensemble des dispositions Iégales et des stipulations
contractuelles (conditions générales et particulieres), applicables au(x) contrat(s) souscrit(s).
Avantages en vigueur au 01/01/2018 et susceptibles d’évolution. Ces avantages ne se cumulent
pas avec d'autres avantages portant sur les mémes produits.
Suravenir Assurances - S.A. au capital entierement libéré de 38265920 €, soumise a l'Autorité
de Controle Prudentiel et de Résolution (61 rue Taitbout - 75436 Paris Cedex 9). Entreprise régie
par le Code des Assurances. 2 rue Vasco de Gama - Saint-Herblain - 44931 Nantes Cedex 9. Siren
343142659 RCS Nantes.
Arkéa Assistance - S.A. au capital de 1690000 € - Siren 518 757 166 RCS Brest - Siege social : 232
rue du Général Paulet - 29200 Brest. Arkéa Assistance est déclaré en tant qu'organisme de Services
a la Personne sous le n® SAP518757166.
Arkéa Sécurité - SA. au capital de 1040000 € - Siren 528 743859 RCS Brest - Siege social: 232
rue du Général Paulet - 23200 Brest. Arkéa Sécurité exerce une activité privée de sécurité et est
titulaire de l'autorisation administrative d'exercer n® AUT-029-2115-03-09-20150513729, délivrée
parle C.N.A.PS. le 09/03/2016.
SURAVENIR - S.A.a directoire et conseil de surveillance au capital entierement libéré de 440000 000 € -
232 rue Général Paulet - BP 103 - 23802 Brest Cedex 9. Société mixte régie par le Code des
Assurances - Société soumise au controle de I'Autorité de Controle Prudentiel et de Résolution
(61 rue Taitbout - 75009 PARIS). Siren 330 033 127 RCS Brest.
Eole Finance est une marque de Financo. Financo, S.A. au capital de
58000000 €. RCS Brest 338 138 795. Siege social: 335 rue Antoine CW

de Saint-Exupéry - 29490 Guipavas. Société de

courtage d’assurances, n° ORIAS 07 019 193
papiers (vérifiable sur www.orias.fr).
Crédit Mutuel Arkéa - S.A. coopérative de Crédit

a capital variable et de courtage d’assurances.

Avec Ecofolio N° ORIAS 07 025 585. Siege social: 1 rue Louis ~ Crédit Mutuel
tous les papiers ~ Lichou - 29480 Le Relecq-Kerhuon - Siren  de Bretagne

se recyclent. 775577018 - RCS Brest. 03/2018.

Réf.: 000 000 336 - Crédit photos:: Istock - 015262.

haque jour.
va :vec \avie.
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souscription. Une méme personne ne peut étre titulaire que d'un seul Livret CMB. Cette offre (limitée a un des parents)
ne peut se cumuler avec toute autre offre promotionnelle portant sur le méme produit.
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